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关于印发《福建工程学院“易班”建设
工作方案》的通知

各单位、各部门：

    《福建工程学院“易班”建设工作方案》经校长办公会研究通过，现印发给你们，请遵照执行。
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福建工程学院“易班”建设工作方案
为充分发挥“易班”在学生思想教育、日常管理和学习生活服务方面的作用，使“易班”成为学生的贴心网站，提高“易班”使用质量，构筑网络环境下学校全员育人的良好格局，根据《中共福建省委教育工委福建省教育厅关于推进首批高校“易班”建设的通知》（闽委教宣〔2014〕12号）、《中共福建省委教育工作委员会 福建省教育厅 中共福建省委互联网络信息办公室和管理办公室关于进一步加强高等学校网络建设和管理工作的实施意见》（闽委教宣〔2014〕14号）精神，结合学校实际，特制定“易班”建设工作方案。
一、组织机构
为顺利推进“易班”建设工作，根据工作需要，成立校“易班”建设领导小组及“易班”发展中心，具体如下：
1、“易班”建设领导小组
组  长：吴仁华
副组长：何代钦  童  昕
成  员：王乾廷  牛励强  卢榕炜   许丽平   杨邦勇杨守杰  杨伟才  何  仕   陈  瑛   陈鼎宁  侯根富  郭宝明  彭建平   赖张青   赖宏图
2、“易班”建设发展中心
“易班”建设领导小组下设福建工程学院“易班”发展中心，挂靠学生工作处，负责易班日常工作开展。
主  任：何  仕
副主任：赵  健  钟伦贵  梁  淘  张积林
成  员：林  文  刘  春  柯益群  高  弘  王雄杰
李毅超  张向荣  阮文玲  王桂琴  魏  容  王凤民  甘大勤  王雪霞  邵  俊  吴再发   林  键  林  清  雷闻宇  廖律超  马刚峰   陈  群  林高洁
3、“易班”指导老师团队和学生工作站
“易班”发展中心下设指导老师团队和“易班”学生工作站。
（1）指导老师团队
由陈小能、郑广贵、马  红、李小新、何冬锦、郑  帅、杨文欣、陈德堃、康志贤、骆训栩、赵海平、刘  璐、胡家保、李晓炜、李山河、陈汉元、李政军、范五三、林振生、饶鸿斌、朱  铨等21位老师组成。
（2）学生工作站成员
由校学生会主席、校社团联合会主席和经选拔的优秀学生骨干组成。其主要负责易班在全校的推广，组织策划易班相关活动，协调、联络各院系工作站的各项工作，对院系工作站给予指导与帮助。
4、院系“易班”建设工作小组
各院系相应成立院系“易班”建设工作小组，组长由各院系总支书记担任、副组长由各院系党总支副书记担任，成员由各院系团委书记、辅导员及团学骨干组成。各院系要具体负责易班网建设的落实与执行，做好信息跟踪与反馈，有效地推进我校易班建设在全校的全面覆盖。
二、建设目标与任务
作为福建省“易班”建设首批省属试点高校，学校将围绕易班核心特点，运用大学生喜闻乐见的方式进行思政教育，力求打造集思政教育、学生服务、心理关怀、就业指导、学生管理、交流互动等功能为一体的具有工程文化特色的网络社区交互平台；力争实现2014级新生账户使用全覆盖，2012级、2013级学生账户使用率达到90%以上；力促易班网成为大学生“乐学”、“好用”、“便捷”的网上思想政治教育主阵地，不断提升利用网络媒体开展学生思想政治教育工作的科学化水平。
1、思政教育平台
通过开设辅导员等思政博客向大学生宣传社会主义核心价值观以及党的基本理论、基本路线、基本纲领和基本经验；以理想信念教育为核心，深入进行树立正确的世界观、人生观和价值观教育；以爱国主义教育为重点，深入进行弘扬和培育民族精神教育；以基本道德规范为基础，深入进行公民道德教育；以大学生全面发展为目标，深入开展素质教育。同时，做好“易班”的维护与更新，开辟专栏及时就一些重要时事和热点问题给予关注、释疑解惑。
2、学生管理服务平台
整合资源，打造服务学生的综合平台。学工、教务、团委、后勤等相关部门，要将学生工作信息管理平台、教务系统查询信息平台、一卡通、工院新鲜事、苍霞BBS论坛、fjut贴吧等与“易班”网有效对接，使老师与学生通过E-Class系统，便捷实现学生信息系统、教务系统、一卡通等的登陆、查询、修改和处理，实现资源共享，增强E-Class服务学生的功效，既力足本校增强校园文化生活，同时分享“易班”的交流与信息平台，增强E-Class的凝聚力和吸引力。
3、学生信息服务平台
在学习信息服务方面，充分发挥“名师有约”、“苍霞讲堂”、“道德讲堂”等现有资源进行师生互动，利用E-Class进行评教、课件分享、资料分享与下载等活动，从而让学生充分享受和利用学校的各项资源；在信息服务方面，通过通知发布、讲座信息、活动信息等方式，让学校的各种活动信息都能够及时传递给全校师生。
4、学生心理关怀平台
利用E-Class的实时交互功能，结合我校“心灵港湾”、“心灵我爱我热线”和“QQ咨询热线”，不断拓展学生的心理咨询和朋辈辅导工作，心理辅导员和心理咨询老师可以更加便捷地开展心理健康教育工作，进一步发挥心协会员和班级朋辈保健员在网上开展朋辈辅导的作用。
5、就业创业服务指导平台
利用E-Class融合链接功能，结合苍霞人才网，打造网上“就业驿站”，适时进行就业创业指导和咨询，开放就业创业指导课程，提供资料下载和网络在线答疑，对学生开展生涯规划教育，创业教育，并对毕业生开展有效的网上就业指导、咨询以及同用人单位间的双选服务。
6、信息交流互动平台
在学生之间，通过E-Class的“房间互访”、学生个人博客、相关道具的运用，可以不断增进同学之间的了解和感情，增强班级凝聚力；师生之间，通过在E-Class上建立名师博客、辅导员博客、班级日志等，更加充分地展示教师的个人魅力，拓宽专业老师和辅导员的思想政治教育渠道和空间，让辅导员随时掌握班级动态，提升辅导员的网络育人能力；同时通过建立校领导在线和部门领导在线，进行在线答疑，为学生解读各项重大政策及解决实际问题，达到师生有效沟通的效果；力争通过E-Class建立家校互动的平台，提供老师与学生、家长联系交流的生动渠道和有效途径。
三、保障措施
1、组织人才保障。成立院系两级“易班”建设领导小组，设立“易班”建设发展中心、“易班”指导老师团队和院系两级学生工作站。“易班”建设发展中心设专人专岗等，积极推进易班建设工作。
2、硬件设施保障。易班建设发展中心设在学生综合服务中心,办公占地约为80平米，先期配备办公桌椅8套，电脑8台，打印机1台，根据工作开展情况，按需增配办公设施，为易班建设提供物质保障。
3、工作经费保障。根据工作开展情况，每年按需划拨相应工作经费。先期划拨专项经费30万元,用于易班建设工作开展的相关费用支出。主要包括：
（1）“易班”建设发展中心场所的简易装修、办公设施设备配置，工作人员相关培训以及资源整合的相关费用；
（2）易班学生工作站学生成员的工作补贴、推广易班的使用手册、宣传手册的印制及相关奖励等；
（3）对于试点院系和班级进行设备和资金的支持，便于各院系进行易班的推广。
4、激励制度保障。把易班应用情况纳入各院系、部门的目标责任制考核。参与易班建设的学生骨干纳入学校评奖评优体系，每年进行10个易班团队组织和30名易班积极网员的先进评选。另外，建立一套合理的易班班级建设评价指标体系，对我校易班班级用户的活跃度、宣传推广效果、队伍建设、相关黏合度等情况进行综合评价。
四 、工作进度（2014年4月——2015年3月）
1.宣传动员阶段（2014年4-5月）
2014年4月，运用各种宣传途径对我校推进“易班”建设的意义进行广泛宣传与发动；制定福建工程学院“易班”建设整体规划方案；成立福建工程学院“易班”建设领导小组、“易班”建设发展中心、“易班”指导老师团队和学生工作站、院系“易班”建设工作小组等“四级”组织架构；对学工干部、相关部门负责人、辅导员、学生组织代表就“易班”的建设理念、功能模块、操作方法进行培训；组织指导老师团队与学生骨干到“易班”试点高校和上海易班总部考察学习，借鉴先进经验、推广我校易班工作的建设。
2.试运行阶段（2014年5-6月）
充分发挥“易班”指导老师团队和学生工作站的作用，组织学生骨干在网站上注册、登录、发帖，定期组织开展宣传活动，提高学生的参与度；辅导员、学生志愿者和相关社团组织在学生中宣传推广“E-Class”建设工作，通过班会、社团活动、志愿活动等形式对学生进行培训，宣传讲解网站使用方法；定期更新易班内容，充实、完善各自所带班级在易班网上教育和主题文化的内容。
3.整合资源阶段（2014年6-12月）
加强与上海“易班”发展中心的沟通交流、搭建镜像平台，实现校内信息平台资源的对接、共享；完成福建工程学院信息化平台资源的摸底、汇总工作与各信息平台主管部门或组织进行沟通，做到校内信息数据平台整合；完成“易班”网络建设所需的学生基本信息、教师信息的整理、导入工作；落实校易班学生工作总站办公室的硬件配套设施和用于易班建设、推广的专项经费的到位。
4.全面推广阶段（2014年8-12月）
要求各院系结合学校总体方案，成立院系“易班”建设工作小组并制定相关工作方案，通过班会等形式对学生进行培训，宣传讲解网站使用方法，组织在校生登录“易班”账号，完善学生信息，熟悉“易班”的各功能模块。引导学生组织、社团通过“易班”开展各类线上线下活动，定期更新易班内容，充实、完善所在组织易班网上的内容。发动专业教师、学校各部门负责人通过“易班”加强与学生的沟通，积极利用“易班”开展工作。利用新生录取通知等有利时机，广泛发动学生注册、使用“易班”网，要求达到新生使用全覆盖、老生使用达到90%以上。 
5.总结表彰阶段（2015年3-5月）
结合年度思政工作年会，总结易班建设的经验，鼓励易班建设的创新，表彰易班建设的先进典型，整合汇报材料，与同期兄弟院校开展交流，积极进行宣传，增强易班的影响力、知名度和吸引力。
五、工作要求
1、统一认识，高度重视。充分认识并高度重视网络信息技术发展在学生教育中越来越深刻的影响和作用，高度重视易班建设，积极实践，进一步提高思想政治教育工作的针对性和有效性。
2、加强领导，落实责任。在易班应用建设工作推进过程中，各部门、院系主要领导作为负责人，加强领导，落实责任，切实把易班建设作为管理育人、服务育人和教学相长重要平台。
3、精心组织，狠抓落实。按照校党委的要求，结合实际积极思考院系、部门的推进措施，发挥骨干人员的作用，形成工作合力，精心组织和创造性地开展工作，将易班推进工作落到实处。
4、加强研究，开拓创新。在工作推进过程中发挥要充分发挥积极性和主动性，加强研究，主动作为，开拓创新，不断提高易班的使用质量，有效发挥易班对大学生的思想政治教育的功效。
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